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Young Africa Newsletter 

Y o u n g  A f r i c a n  T o u c h  
        

Wat een voorrecht is het om met jongeren te werken aan ontwikkeling. Van nature zijn ze optimistisch, bereid tot 

verandering, dynamisch en vol hoop om een beter leven te hebben dan hun ouders. Afrika heeft twee bronnen van 
rijkdom in overvloed: land en jonge mensen. Wat ontbreekt om beiden productief te maken is kennis. Op de nieuwe 

landbouwtrainingscentra gaan we jongeren stimuleren om met meer kennis méér te verbouwen en het overschot te 

verkopen. Alle aspecten van de voedselketen, from seed to sales,  gaan we onderwijzen. Vanaf 2012, staat gepland.  

En er is meer goed nieuws uit YAfrika: YA Namibië is nu officieel geregistreerd en kan dankzij de ASN Bank 

Wereldprijs van start. We zijn trots op YA Zimbabwe’s directeur Enet Mukurazita, die leiding gaf aan een groep van 

Stop AIDS Now! om HIV/AIDS preventie-programma’s te evalueren. In Mozambique boeken we zeer positieve 

resultaten met het plaatsen van afgestudeerden op de arbeidsmarkt. Volg ons (bijna) dagelijks op Facebook | Young 

Africa of via @YAdorien op Twitter. Stay tuned, keep in YATouch.  

 
Raj A. Joseph & Dorien Beurskens 

executive directors Young Africa International 
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YA International 

 

Beleid 

Het beleidsplan 2012-2016 is besproken in het bestuur en op hoofdlijnen goedgekeurd. De komende tijd 

zullen we nog verdieping aanbrengen in het plan en de lay out aanpassen. De zoektocht naar steun voor de 

YAgri Tech, het agrarisch trainingscentrum in Dondo, is in volle gang. Verschillende contacten zijn gelegd om 
de benodigde expertise te verkrijgen, o.a. met de PUM (Personele Uitzending Managers), PTC + (Praktijk 

Training Centrum voor Plant, Dier en Techniek) en met Agrarische Opleidings Centra in - en buiten 

Apeldoorn. Ook hebben we een aanvraag ingediend bij de EU in samenwerking met Wilde Ganzen. Voor 

Young Africa International zoeken we expertise met name op het PR, marketing en communicatievlak. In dit 

kader hebben we  tijdens de op 12 oktober jl gehouden Beursvloer in Apeldoorn een aantal overeenkomsten 

tot stand weten te brengen met KPMG, Rabobank, van Dorth Communicatie, Nood-Zaak en met Coda. 

Uitwerking zal komende maanden plaatsvinden. 

 

Bezoek Executive Director Dorien Beurskens 

Dorien heeft tijdens haar bezoek aan Nederland nieuwe contacten gelegd en de bestaande contacten 

verstevigd, o.a. met middelbare scholen in de Gelderse regio. Zo heeft zij de Wilde Ganzen bezocht en de 

Rabobank Foundation, de bestuursvergadering bijgewoond en interviews gegeven aan de geschreven pers en 

Radio en TV Apeldoorn. Het interview met TV Apeldoorn is op You Tube te zien via: 

http://www.youtube.com/user/LOAwebTV?blend=22&ob=5 

 

Acties 

Op 7 juni jl. hebben leerlingen van de opleiding handel en administratie van de Waerdenborch uit Holten, 

Afrikaanse beeldjes e.d. verkocht in Markelo, Holten, Bathmen, Goor en Rijssen. In de vooraf gaande 

projectweek hebben zij voorlichting gehad en moesten o.a. zelf PR materiaal vervaardigen. 

 

Young Africa heeft deelgenomen aan het Africa Festival in Hertme. Onze stand kreeg bijzonder bezoek van 

Thom Blomfield. Hij is de grondlegger van de hedendaagse Zimbabwaanse beeldencultuur. Ook op de 

Veluwse Markt in Beekbergen was enkele malen Young Africa aanwezig met een stand. (zie foto) evenals op 

10 september tijdens het festival Mondial-Apeldoorn.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

YA Mozambique 

 

Management Centro de Formação 

YA Beira heeft een nieuwe directeur: Aksana Varela. Zij werkt al sinds 2007 voor YA.  Het management is nu 

in handen van een zeer capabele groep mensen. Naast Aksana, is Delfina Nogueira verantwoordelijk voor de 

financiën en Eurico Lopes heeft de leiding over  het opleidingsprogramma. De speerpunten voor 2011 zijn: 

het verbeteren van de kwaliteit van onderwijs, het afstemmen van de opleidingen op de vraag van de markt, 

en het uitbreiden van kennis door contacten te leggen met andere beroepsgroepen. De resultaten zijn 

positief: 506 studenten hebben in juni hun diploma weten te halen. Nog steeds wordt er gewerkt aan 

ontwikkeling van de medewerkers o.a. met een cursus gegeven door PUM aan alle afdelingshoofden. Een 
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uitwisselingsprogramma tussen de managementteams van Zimbabwe en Mozambique (foto) bracht nieuwe 

inspiratie. In Juli/Augustus waren twee groepen vrijwilligers aanwezig om te werken voor YA, uit Ierland van 

SERVE en uit de Verenigde Staten van Nourish International. 

 

Resultaten 

Een onderzoek onder oud-leerlingen toont aan dat een jaar na het afronden van hun opleiding 77% van hen 

financieel beter af is, 80% meer verantwoorde keuzes maakt wat betreft hun eigen gezondheid, 80% betere 

mogelijkheden heeft om de arbeidsmarkt te betreden, 80% dat wat hij geleerd heeft, goed kan inzetten in het 

leven, 90% geeft aan meer zelfvertrouwen te hebben en 83% heeft op dit moment een baan. Ook de 

financiële onafhankelijkheid van het centrum zelf is dit jaar gegroeid naar een percentage van 50%.  

 

FAYA 

Het YA Arts Festival in September was een groot succes. Meer dan 6000 bezoekers hebben genoten van de 

optredens, wedstrijden, tentoonstellingen en workshops (zie voor meer informatie onze website). De helft 

van het budget voor het festival werd gesponsord door lokale ondernemers in Beira. 

 YA Zimbabwe 

 

De Directeur van YASC heeft op uitnodiging van STOP AIDS NOW in mei Nederland bezocht. Zij gaf een 

presentatie over de Monitoring and Evaluation Toolkit die YA ontwikkeld heeft en waarbij 8 verschillende 

organisaties samenwerken in het voorkomen van HIV/AIDS bij jongeren. Tevens heeft ze YA International 

bezocht en een aantal donoren die YA Zimbabwe steunen. 

 

Microkrediet via Serve, Ierland. 

SERVE Ierland heeft een bedrag van 4000 euro beschikbaar gesteld voor het microkrediet programma. Na 

een half jaar hadden 6 leerlingen een beroep gedaan op dit fonds en hun aanvragen werden gehonoreerd. 

Om hiervoor in aanmerking te komen is het noodzakelijk dat de studenten het 'start your own business' 

programma met succes hebben afgerond, en hun diploma voor de beroepsopleiding hebben gehaald. 

Daarnaast moeten ze iemand hebben die garant voor hen kan staan in het geval ze zelf niet in staat zijn om 

het geleende geld terug te betalen. Ons doel is om dit geld in een geoormerkt fonds te houden, zodat ook in 

de toekomst studenten hier gebruik van kunnen maken. 

 

Epworth 

Het Ministry of Higher Education heeft ook YA Epworth officieel geregistreerd als opleidingscentrum. 

Daarnaast hebben we toestemming gekregen om te beginnen met HEXCO opleidingen in kledingmaken en 

computervaardigheden. Op dit moment wachten we nog op de registratie voor de bijlessen aan studenten. 

 

 

 

 

YA USA 

 

Onder leiding van Arjan van Andel (YA USA vertegenwoordiger) en Rob Rouwenhorst (marketing 

professor), zijn we een Marketing/Branding plan voor YA USA aan het schrijven. Vier studenten  Ashley 

Kasper, Justin Garvin, Evelyn Cardenas and Francesca Smith van het Henry B Tippie College of Business, 

Universiteit Iowa, hebben hard gewerkt om een professioneel marketing plan te ontwerpen met 

aanbevelingen om YA USA in de Amerikaanse non-profit markt een plaats te geven. Op 28 oktober hebben 

zij hun plan gepresenteerd aan het College Advisory Council Board bestaande uit academici en ondernemers. 

Op 2 december geven zij hun eindpresentatie aan Arjan en Bernadette als afsluiting van hun project. 

Ook zijn we op zoek gegaan naar iemand die het Business Plan kan schrijven voor YA USA en die als project 

coördinator kan fungeren tussen YA USA en studenten van de universiteit. Drew Mickle, laatstejaars student 

van het College of Business, is hiervoor aangesteld. Hij zal  het werk van de studenten coördineren en helpen 

om het businessplan voor het einde van dit jaar te voltooien. We zien uit naar het komende jaar waarin we 

met een nieuwe professionele agenda van start kunnen gaan om te werken aan een goede toekomst voor YA 

USA. 

 

 

YA Namibië 

 
Young Africa Namibia is de winnaar van de ASN Bank Wereldprijs 2011, thema duurzame energie. Young 

Africa krijgt €10.000,-- om het project te realiseren en steun van Stichting Greenwish om hun plan succesvol 

uit te werken. Aan de ASN Bank Wereldprijs 2011 deden 215 projecten mee. Na de eerste ronde bleven er 

veertig projecten over, tien per categorie.  Mede op basis van die stemming koos de jury, bestaande uit 

ondernemers en specialisten van goede doelen, acht finalisten. Zij streden via een pitch voor de jury om de 

vier themaprijzen. Zonne-energie is in opmars en daarmee de vraag naar gekwalificeerd personeel. Yvette en 

Dirk Bellens geven kansarme jongeren de mogelijkheid skills te leren om van zonne-energie hun beroep te 

maken. Tegelijkertijd promoten zijn het gebruik van zonne-energie via het op te richten energieneutrale 

trainingscentrum. Ze zijn heel blij met de prijs en zien dit als een belangrijke eerste stap in het opzetten van 

een nieuw, energieneutraal trainingscentrum voor kansarme jongeren in het township van Walvisbaai, 

Namibië. “Wij voelen ons zeer vereerd met deze prijs. We stellen het met name op prijs dat de vakjury ons 

project waardeert op originaliteit en de positieve impact die het heeft op de samenleving. Het is ook een 

erkenning voor ons persoonlijk, en biedt ons een springplank om het nieuw op te zetten project in Namibië 

naar grotere hoogte te tillen”. 

 

 

 

 

 

 

 
Kosten besparen 

Beschikt u over internet? Ontvangt u deze nieuwsbrief per post? En wilt u ons helpen per nieuwsbrief € 0,60 kosten te besparen? Dat kan door uw 

naam, adres, woonplaatsgegevens en e-mail adres VANDAAG nog door te mailen aan: ya.int@youngafrica.org U ontvangst dan voortaan de 
nieuwsbrief digitaal waardoor kleuren en foto’s nog mooier uitkomen. Hartelijk dank voor uw medewerking. 
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